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RESULTADO ESPERADO (1.3): Eﬁchnﬂshnodpromod-phalﬁuﬂén institucional, Momaunndoummﬂonoyoﬂdnmhndolosmuhdo:dohshbomdﬂaim,mbmm disponible y de facil acceso.

Observaciones

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Ejecutado Cumplimiento
A) Plan y Cronograma de
actividades del Programa de
Motivacion.
Siiiatoria da/ia B) Resultados de Encuesta de
1. Desarrollar Programa de Porcentaje de A i Clima Organizacional.
cantidad de uniforme
Integracion del Personal (Team | implementacién del solicitado v eFiragado % Resultados de Encuesta de 50% 15% 20% 15% 50% 0% 100%
Building). Programa. s cola)tlmra do?-es Satisfaccion de Empleado.
’ C) Informe, listado de
asistencia, fotos.
D) Plan Anual de
Capacitaciones, elaborado.
. Sumatoria de la
2. Dotar al personal de Porcentaje de N N . y
Uniformes para los Empleados | empleados dotados caf“.'dad de uniforme % A) Relacitn de uniformes, 15% 4% 5% 5% 14% -1% 93%
. . solicitado y entregado entregados.
de la Institucion. de uniformes.
a los colaboradores.
(Total de informacion A) Informe de avance de la
3. Implementar el Manual de Porcentaje de levantadas y adecuacion de las areas. B)
Organizacién y Funciones de la avance de socializacién del % Informe del Manual de 65% 29% 10% 26% 65% 0% 100%
DGCN. implementacion. manual/ Total Organizacion y Funciones de la
programados) *100 DGCN, Implementado.
A) Cronograma del programa
e i Porcentaje de (Total de informacion de auditoria de las actividades.
4 Rea!izer Auivpste ' r’terna e avance de Informes de auditoria B) Matriz de Identificacién del & 9 ” T s o 5
cumplimiento de Politicas, o % ; 5 . 100% 25% 30% 30% 85% -15% 85% M
Procesos y Procedimientos de auditoria elaboradosl/ Total levantamiento de u:\for.macaén,
) elaborados. programados) *100 Reportes de recopilacién de
informacion.

En Proceso, se realizo el
levantamiento de las
oportunidades de mejora del
proceso y se encuentra en
elaboracién el informe.
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Ejecutado

A) Documento con el analisis
del modelo de datos y el mode
de Geodabase a ser

RESULTADO ESPERADO (2.3 ): Mejorado y estandarizado el proceso de valoracién de los inmuebles, que sirva como referencia para las diferentes actuaciones publicas y privadas.

Cumplimiento
(Trimestre)

Catastro Nacional.
C) Informes de analisis,
realizado.

Porcentaje de Sumatoria de los datos gﬁ:\?::'renr:a::avance dela
5. Creacion de la Geodatabase avance de la documentados con la o & c 100% 229 28% 45% 95% -5% 95%
Catastral. creacion tabulacién de los . sreacionda & Geodabas? ) ) i g °
Geadatabase rasultados Documento donde especifica la
i ¥ integracion de capas
cartograficas a la geodabase
D) informe de la creacion de la
Geodatabase Catastral.
A) Matriz de relacién de
solicitudes formales de
6. Consolidar la informacién . (Total de informacion mformaf: anees ret.:|b|das.
Catastral que producen las Pprcenta;g de catastral que se B) M _a litz:de relacion, o o o, o, o, 0% 100%
instituciones gubernamentales. mform_acnén producen / Total % :solucntudgs forma!gs de 100% 25% 30% 45% 100% o o
(Instituto Agrario Dominicano ) consolidada. programados) *100 informaciones de interés para el

Observaciones

Meta lograda.

Meta lograda.
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RESULTADO ESPERADO (1.1.1):Posicionada la imagen institucional ante la ciudadania que conoce el uso multipropésito de la informacién catastral y la trascendencia de esta, para el desarrollo social y econémico del pais.

7. Definir e implementar modelo

Porcentaje de
avance de la

Sumatoria de la

A) Informe de Resultados.
B) Captura de pantallas de las

programados) *100

Meta lograda.

de Gestion de comunicacién ) : . h % difusiones, y las respuestas 60% 20% 20% 20% 60% 0% 100%
implementacion del | evaluacién realizada. "
interna. delo d 6 recibidas.
I agas o C) Correos, Comunicaciones.
(Total de video
8.Producir video audio visuales Cantidad de video | realizados cantidad de Num A) Archivos MP4. B) 1 1 2 4 7 6 700%
informativos. realizados difusién / Total : Difusion de video, elaborado.

Ejecutado

Meta Superada, solamente
teniamos la realizacién de 1
Video Audiovisual, se
realizaron 6 por arriba de lo
programado

LUImpuento

_ [Trimestre)

9. Implementar Mecanismos de
Interoperabilidad Institucional.

Porcentaje de
solicitudes
implementadas.

(Total de documentos
o informacién
elaborado/ Total
programados) *100

%

A) Correos y comunicaciones
de solicitud para el intercambio
de informacion.

B) Comunicacion de
convocatoria a reuniones.  C)
Listado de Participantes,
Comunicacion de convocatoria
o correo enviados.

10. Crear la base de informacién
clasificando los inmuebles con
enfoque fiscal y social.

Porcentaje de la
creacion de la base
de datos.

(Total de la creacién de
la base de datos / Total
programados) *100

%

100%

20%

33%

35%

88%

-12%

88% 1]

A) Relacion de Inmueble
identificados.

B) Reporte de propietarios de
Inmuebles sujetos al pago del
Pl

Matriz de inmuebles
identificados con el IPI.

D) Renorte o hase de

100%

20%

30%

49%

99%

-1%

Meta en proceso

99%

Meta lograda.




Actividades Rutinarias

Férmula Unidad de Medio de Meta : Total
Activi i D 9
g Fefemdoe 1) indicador Medida Verificacién (Trimestre) (Trimestrs) | Piommncin | %
11. Realizar la recepcion de Polfg:n:jaje ge (T_obtzl s solicitqus A) Sistema de Informacion '
solicitudes de los servicios i ol Vg comiad ol % A D 100% 26% | 36% | 37% 99% 1% 99%
certificaciones )/ Total programados) Catastral (SIC).
Catastrales. ;
expedidas. *100
12. Inventariar y Valorar los
Bienes Inmuebles a nivel
Nacional en los siguientes
Sectores: Arroyo Hondo Nuevo,
Arroyo Hondo Viejo, Los Rios, Los
Peralejos, Cristo Rey, Altos de
Arroyo Hondo
Ensanche Luperén Cantidad de bienes | Sumatoria de Bienes e
La Agustina inmuebles Inmuebles de los Nom,  |/\) Reporte SIC de lnmueblos 10,500 3331 | 3791 | 4316 11,438 938 109%
Valorados.
Palma Real catastrados. Sectores
Cerros de Arroyo Hondo, Los Mina
Norte, Cancino, Municipio pepillo
salcedo
Municipio de Santiago (Centro)
Municipio de Bani (Centro)
Municipio San Francisco Macoris
(Centro.
y Total de expedientes
13. Digitalizar Expedientes Numero de ( i
fisicos de los Servicios que expedientes e NG, [ informe 6 HEhA Boatel de 9,000 2292 | 4287 | 4532 11,111 2111 | 123%
o o Total programados) calidad elaborado. k
ofrece la Institucion. digitalizados. *100
A) Estructura de Catalogo de
objetos para la Cartografia
s A Catastral
14. Implementaciéon un Plan de Porcentaje de )
Mejora de los Productos avance del Plan de (Totalrztje pé:?duclos %) D:.’: um%ntc;con La Bistos
Cartograficos Catastrales Meijora de lo carograicos % = polceeacs Do 100% 35% | 30% | 35% 100% 0% 100%
” catastrales / Total con su tema, atributos y
mediante un Catalogo de Productos " .
Obietos Cartograficos programados) *100 relaciones.
jetos. 9 ' C) Catélogo de Objetos
Cartografico socializado y
aprobado.
A) Reporte de la investigacion
realizada.
. 2 B) Informes de los
15. d
Eituflli:';o‘;:rnx :rzt::‘:lgc::s ?:2:2::;2?3:: Sumatoria de los Levantamientos elaborados.
indices de precios Num. Informes de resultados de 2 0 0 2 2 0 100%

(indices de Precios): Perdenales
y Bahoruco

realizados/actualizad
0s.

realizados

tabulacion de encuestas.
C) Informe de Indices de
precios por municipio,
elaborados.

Alerta

Observaciones

Meta lograda.

Meta Superada

Meta Superada

Meta lograda.

Meta lograda.




16. Realizar el Enlace Catastral
y Levantamiento de datos
Juridicos de los Bienes

A)Matriz con la programacion

Faltar6n 4 manzanas para
completar la meta

Segun reporte del SIC

Segun reporte del SIC

Meta lograda.

Meta lograda.

materiales impresos y digitales.

materiales.

programados) *100

C) Esquema elaborado
D) Disefio elaborados
E) Comunicacion de solicitud.

Inmuebles en el Distrito Numero de Sumatoria de de los Sectores elaborada.
Nacioou Alics do Ay Honda, | manzensetieioss |  .,pangs fisicas Ngm, B Reportes o informes de 195 0 | &7 | 74 191 4 98%
Arroyo Hondo Nuevo, Arroyo levantadas y levantadas y enlazadas i Avances del proceso.
Hondo Viejo, Los Rios, Los Mina enlazadas. y C) Cartografia actualizada.
Sur, La Agustina, Palma Real, D) Ficha de Levantamiento.
Centro de San Francisco de
Macoris.
A) Matriz de la entrada del
expediente.
Porcentaje de i B) Formulario de
e (Total de solicitudes de y
17. Realizar la V i sollcm:ndes de ) ; Levantamiento
Bidissraand :iv::‘:::i::a':e avaliios de av:‘.':‘c’:‘gg:s‘/’“;‘;g:es % C) Reporte del Sistema de la 90% 0% | 0% | 13% 13% 7% 14%
: inmuebles ch) ramados) *100 justificacion del derecho de
ejecutadas. preg Propiedad.
D) Ficha de levantamiento
completada.
A) Confirmacion de los datos.
B) Formulario de
18. Inspeccionar Inmuebles Porcentaje de ("r.o_ttaldde i Levantamiento
para emisién de los Certificados inmuebles B :efsgl‘é"f?o'tal % C) Reporte del Sistema 90% 0% | 0% 3% 3% -87% 3%
de Inscripcion Catastral. inspeccionados. pro ramados) *100 D) Ficha técnica actualizada y
prod Plano del Inmuebles
E) Reportes del SIC
— " " . . . A) Elaborar disefio.
19. Diseiar y Publicar los Numero de boletines | Sumatoria de Boletines : " - 1 o
Boletin Informativo. publicados disefiado y Publicado. Bim, , 4 1|8} Seleccienerinannacks, L : H L L @ b
C) Realizar la distribucion.
A) Programacién de
publicacion en las diferentes
redes sociales.
20. Interactuar en las redes Porcentaje de (TOt?I dedlnteracF |:)nels 2)Dlseno Bl
sociales de la institucién con los | interacciones enla | f @ 16Ces Socaes % pronedc ok 100% 0% | 31% | 38% 99% 1% 99%
ciudadanos. redes soclales Total programados) C) Reporte de actividad de los
‘ *100 medios digitales, colocar
captura de tiempo de actividad.
Publicaciones de contenido en
las redes.
A) Informe diagnéstico.
£ ; . B) Listado del personal
. Porcentaje de (Total de diagramacién A
21.
SNERA, Siptaniae fon diagramacién de | de materiales. / Total % Seqnad, 100% 25% | 40% | 35% 100% 0% 100%

Meta lograda.




22. Interactuar con los
ciudadanos que acuden a la

Porcentaje de
ciudadanos que

(Total de ciudadanos
que realizan solicitud

A) Listado de control de
asistencia de los usuarios.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta superada

Meta lograda.

Meta lograda.

Prevencion de Riesgos
Laborales en la DGCN.

Ocupacional y
Prevencién de
Riesgos Laborales
en la DGCN.

Laborales en la
DGCN./ Total de
actividades

programadas) *100

Instructivos, Manuales, etc.)
D) Informes de las actividades
realizadas

E) Acuerdos Firmados con

M ; e . % . 100% 25% 35% 38% 98% -2% 98%
institucion en busca de realizan solicitud de | de Informacion/ Total B) Informe del sistema de
informacién o servicio. Informacioén. programados) *100 visitas.
Porcentaje de (Total de denuncias
de Quejon y Sugerencin, | svgerencis | | resizadas /Toml | % [A)nforme de os esutacos 608 || Ao | . e = IR i
realizadas. programados) *100
Sumatoria de acuerdos
|nter|nst|tUC|o%ales de A) Plan de Mejora del CAF,
24. Dar Seguimiento al Sistema Porcentaje del :;ggz::g: é: ZI Manual de Procedimientos
P sl cumplimiento del | subsistema de Salud y g | (P Repntktisgeda s o 80% 0% | 0% | 86% 86% 6% | 108%
Administracién Publica SISMAP Saqlifidad’en sl trabaie de RR.HH. Listado de
(SISMAP) i g participantes en las diferentes
Publica (SISMAP) chaxies
establecidos
A) Formularios de Evaluacién
. por Desempefio,
25. Realizar Proyeccion y Pago Porcentaje de (Tot:leldse::rar:u:;fnes Cuadros de Proyeccion de - .
del Bono por Cumplimiento de evaluaciones del realizadas /pTotaI % pago. 100% 45% | 55% 0% 100% 0% 100%
Metas. desempefio dos) *100 B) Expedientes recibidos
realizadas. peAgmmados) C) Relacién de Persona,
Certificaciones
26 . Gestionar la tramitacion y Porcentaje de (Total de :
obtencion de Nombramientos, Nombramientos nombramientos ﬁ; ;R?rlla:’?s:i:ﬁtsmpleados per . . .
Cambios de Designacién, tramitados acorde a | obtenidos acorde a los % B) Oficio de Rer-nisi - 40% 10% 15% 15% 40% 0% 100%
Reajustes de Sueldo y Traslados | los movimientos tramitados/ Total C) Nombramientos !
de Empleados. ejecutados. programados) *100 !
Porceniaic (Total de cumplimiento A) Circulares de Convocatoria
cumplimient oj en ol en el indicador de B) Reportes de Asistencia a las
27. Implementar Programa de indicador de Salud, i, Sggundad it
Salud, Seguridad Ocupacional y Seguridad Ocupacional y C) Instrumentos elaborados y . . . . -
. Prevencién de Riesgos % aprobado (Formularios, 100% 25% 35% 38% 98% -2% o

Meta lograda.




28. Ejecutar actividades de

A) Registro de los participantes

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

electronico.

« Cantidad de Sumatoria de Cantidad ; i
reinduccié f i i
induccion para fomentar los actividades de actividades Nam. indicando el tgma impartido. 1 0 0 1 1 0 100%
valores y normas ejecutadas siscitadas - Convocatorias.
institucionales. ' 4 ’ - Correos electrénicos.
- A) Hoja de registro de los
. Ejecutar las actividades par: ici indi
fomejntar los valores éticos ; Iaa Parcentzje da {Tatal desctvidades i‘::\m;?l’?da: S e
. . actividades Ejecutadas / Total de % RREeey = 100% 30% 30% 35% 95% 5% 95%
transparencia establecidos en el aiocitadas . rimientos) *100 - Convocatorias.
Cédigo de Etica Institucional. ) ) Sarirents) - Correos electronicos.
- Comunicaciones.
A) Informe de Avance.
; Total Manual de
" Porcentaje del ( : B)Manual de cargos, aprobado.
30. Actualizar Manual de C '
e poci | Tusl e CMISS! yianual de Cargos | SRTICS acLERzAce % |C)Convocatorias, Lista de 20% 8% | 5% | 7% 20% 0% | 100%
1 actualizado. p* 130 Participantes, talleres de
socializacion.
A) Informe de levantamiento
B) Informes de Avances
C) Plan de capacitacion
T g i " bado
31. Disefiar e implementar el L ; (Total de la ejecucion aprot i "
programa de Capacitacion y Porg:lnta:z e::::;mén del programa / Total % E) thstaéio e Pan!glpzntes, 75% 25% 28% 22% 75% 0% 100%
Desarrollo del personal. prog i programado) *100 olos, Somunicacion ae. |
convocatoria o correo enviado.
E) Plan de Capacitacion,
Listados de participantes en las
diferentes Charlas
A) Acuerdos por Resultado
. Total Manual de
. . Porcentaje del ( . B) Reporte de los resultados
32. Actuall t
compe::alcz:?;::{st::nee::i:: Manual de Cargos (%_e:)rtgclas ?gmr::f:gg)/ % del sistema de gestion. 30% 9% 6% 15% 30% 0% 100%
. actualizado. p' 180 C) Reporte de los resultados
del sistema de gestion.
A) Borrador documento de
B acuerdo, elaborado.
33. Elaborar acuerdos Porcentaje de (tha; ?;Z sT"g'tUd:s d/e B) Comentarios y sugerencias
interinstitucionales identificados solicitudes T:t;l ria o:a:; % de mejora. 100% 25% | 30% 38% 93% -T% 93%
ylo solicitados por las areas. elaboradas. p‘ 1363 C) Comunicacion o correo de
remision.
D) Acuerdo, firmado.
34. Elaborar ylo revisar las Porcegltajei He (Tgtal % exgedien;es A) Reportes de prestacion de
resoluciones y otras normas f:gi‘:a'gg:s ’7"T‘Z?;°sr3; f;’;;zo“ % servicios del SIC. 100% 20% | 36% | 40% 96% 4% 96%
legales de caracter institucional. depura dosy E 10% ) B)Reportes del SIC, validados.
. ! A)Documentos elaborados.
35. Analizar casos de orden legal : . (Total de oficios ;
y emitir su opinién sobre los P°'°e"tﬁ‘.’e ‘;e oficios | ealizados / Total % e ik 100% 28% | 29% | 36% 93% % 93%
ieros) realizados. programado) *100 Comfumcamones, oficios,
notificaciones.
Porcentaje de (Total de Contratos g;ﬁ?:::‘;? d:IT:c\)/rearg'::;cién
37. Elaborar y renovar los Contratos elaborados y X ’ 9 )
Contratos de Servicios. elaborados y renovados / Total L g) CRJont!'a.t'os notarfl_zgdos. 1evs b 8% e e S S
e - programado) *100 ) Remisién por oficio o correo

Meta lograda.

Meta lograda.




38. Representar a la institucion
en actividades y procesos

Porcentaje
participaciones en

(Total de
participaciones en

A)Comunicaciones, oficios,
notificaciones de solicitud.
B)Informes de analisis de los

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Esto son los resultados del
trimestre Enero-Marzo 2023

(T1), en espera de los

resultaso del TIl .fue realizado

el informe en el Sistema.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

evaluar resultados.

servicios
comprometidos.

programadas) *100

cumplimiento, elaborados. C)
Informes semestrales de
evaluacion.

T 0, 0, 0, o, 0, % 59 %
legales que les sean designados actividades y/o actividades y/a % expedientes. 108% S = e B % B
procesos / Total P
ylo requeridos. procesos. rogramado) *100 C) Conclusiones y/o instancias.
prog D) informe elaborado.
39. Elaborar Informes de A) Matriz d imient
cumplimiento de las clausula de |Cantidad de informes| Sumatoria de informes N B)S ?. ntz de segu.m:jlen e 1 0 0 1 1 0 100%
los convenios elaborados. de convenios . C) ;);m udes en\{;% S
interinstitucionales ) nrortes meomitdos,
A)Comunicaciones y/o
40. Implementar sistema de la Porcéniale de (Total de sistema informes.
gestiéon documental para el area sisloma elaliora i elaborados/ Total % B)Capturas de pantalla. 100% 28% | 35% 31% 94% -6% 94%
Juridica. i programado) *100 C) Informes de Tester.
D)Informe de resultado.
41. Cumplir el Indicador de Porcentaje de (Total de cumplimiento A)Comunicaciones y/o
Eficacia presupuestaria del cumplimiento del del Indicador del informes.
Sistema de Metas Indicador del sistema|  sistema de Metas % B)Capturas de pantalla. 90% 0% 0% 75% 75% -15% 83%
Presidenciales de Metas Presidenciales / Total C) Informes de Tester.
) Presidenciales. programado) *100 D)Informe de resultado.
A) Informe remitidos de las
" ; i : diferentes areas B)Planillas
" Cantidad de informes| Sumatoria de informes "
:fa.:‘ﬂ:sn;:?Er:arPyoEAv)aluar s de monitoreo de monitoreo Num gzvﬁ%mto“la?ﬂ?_‘e Wisirogs c) 1 0 0 1 1 0 100%
y § elaborados. elaborados R )
Informe de monitoreo del POA,
aprobado.
Ntmero de A) Informes remitido por las
43. Elaborar Memoria Semestral memorias Sumatoria de informes Num Areas. ; 1 0 0 1 1 0 100%
elaboradas semestral B) Borrador de la Memoria. C)
i Memoria Anual, elaborada
A) Solicitud de la elaboracién
de los TDR'S, Termino de
referencia del Proyecto
elaborados.
Porcentaje de (Total de avance de las B) Porcentaje de avances de
44. Elaborar informes de avance de las actividades o los TDR'S. o o o o o 49 96%
monitoreo del Progef. actividades programadas/ Total . C) Matriz con el Cronograma de % ik 8% He i : :
programadas. programadas) *100 las actividades.
D) Informe de Cumplimiento.
E) Informe de cierre y registro
de participantes de reunion de
cierre.
A) Carta Compromiso,
Porcentaje de == elaborada.
45. Implementar la Carta de - (Total de cumplimiento - -
Compromiso de la DGCN y cumplimiento de | o 1 resuitados Total % Y Retn2 s |nFRchiited: o 100% % % | 60% 60% 40% | 60%

En estos momentos estamos a la

espera de la aprobacion.




46. Apoyar y dar seguimiento a
las consultoria del BID:
Elaboracién de Normas
Técnicas Catastrales, Curso de

Cantidad de avance

Sumatoria de

A) Informe del diagnostico de
las necesidades.

B)Borrador de las Politicas y de
los Procedimientos.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

"Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Ambiente, Fotos.
D) Orden de Compra, solicitud
de compra, Material adquirido

. . 0, 1 0,
Valoracién de Inmuebles de de las consultorias Cad':'gzdssn:;t:; r;ce Ml C) Politica y Procedimientos £ 8 L 1 2 s =
Caracteristicas Especiales y el elaborados.
Desarrollo del Sistema de D) Convocatorias, Lista de
Informacién Geografica. Participantes.
A) Informe del diagnéstico de
las necesidades.
47. Revisar y mejorar politicas, Numero de areas | Sumatoria de area con F )B;rradc;r. d? Iats FaNicasy e
manuales y procedimientos de | con procedimientos procedimientos Nam. %s P“:.? lmlgn 05&. ient 4 1 1 2 4 0% 100%
la DGCN. documentados. documentados. ) Fiadicay Freceionies
elaborados.
D) Convocatorias, Lista de
Participantes.
) ’ A) Informe de Estadisticas
48. Elaborar Estadisticas Canthaq o Sumat.on‘a = . Trimestrales. o o
c Estadisticas Estadisticas Nam. ' 1 0 0 1 1 0% 100%
atastrales. Elaboradas Elaboradas B) Informe Publicado en el
i : portal.
A) Listado de participantes
(fotografias).
2 = Porcentaje de B)Cronograma, elaborado.
49. Realizar medicién de la ; (Total de Proyectos
satisfaccion de los clientes Pt Sls.tfama Institucionales/ Total % A 50% 5% 15% 30% 50% 0% 100%
internos y externo HeermeiscHinos rogramadas) *100 Pl
y : los procesos. prog D)Reporte de Encuesta.
E) Resultado de Tabulacion.
F) Informe final, elaborado.
50. Elaborar informes de
Seguimiento del Plan Cantidad de informes|  Sumatoria de los ’
009
Estratégico Institucional 2021- | anuales elaborados. informes del PEI L S T £ P 2 L 1 . e
2024.
" Total de cumplimiento g
. . Porcentaje del ( A) Reposte del Sistema del
51. Sistematizar el proceso de la f de lo procesos b v o o o o o 0 100%
planificacion institucional. ’ o institucionales / Total i SIGEE' Purituaciin 50% Lo A% L S i i
implementado. programados) *100 actualizada.
A) Acuse de recibido
. R B documento de compromiso de
52.Implementar el Sistema de P&fgg;?;gijr:e;s é‘er:)?;tde cu;nplm:.ﬁnct’o/ postulacion.
Excelencia y Calidad: e To;ale’:‘: r:mc: O;O:‘) % B) Matriz de Autodiagnéstico 100% 30% | 32% | 38% 100% 0% 100%
(CAFIEFQM). s pFl,e sy i afo 2021 y 2022 , Informe.
’ C) Matriz del Plan de Mejora,
elaborado.
A) Politica y Procedimiento
aprobados y divulgados.
Porcentaje de (Total de Avance del E;:ogﬁ::\:jz ?:ﬁg?;?iga:: y
53. Elaborar e implementar el é:'iggzz (;er"r:'::gc?éen Pﬁﬁzgjé?\u;?z‘:di); desechos.
+ o G o o 9 9 9 -19 999
Plan. de Cui‘dado y Proteccion al 4l Madio Ambients | Ambisnto-elaborado / % C) Comumcaqones o correo de 100% 26% 35% 38% 99% 1% %
Medio Ambiente elaborads o Total programadas) la convocatoria para la
Plse g divulgacién del Plan de Media

Meta lograda.




54. Tramitar la Correspondencia
Institucional a través del

Porcentaje del nivel
de ejecucion de la

(Total nivel de
ejecucion de la

A)Registro de expedientes,
archivados. B)
Listado de documentos.

C) Reporte de documentos

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

Meta lograda.

acuerdo al Presupuesto
aprobado.

recursos adecuado
de la institucion.

programados) *100

Web.

C) Reporte de los Ingresos.

Sistema de Gestion Implementacion del Implemantacisn del L Sacention, Ll i ey . i s e
Docummerital P Sistema Sistema / Total D) Solicitud de capacitacion del
) : programadas) *100 personal.
E)Sacializacién de informe.
A) Formularios financieros del
corte y cierre del periodo
i remitido a DIGECOG.
55. Cumplir con el Sistema de Porcentaje de (To;:l;i:wis;:;ts:n:ges B) Reporte General de activos
Analisis deI.CumpIimlento de cumpI|m|ent_o de las transportacion % SIAB. ) 100% 20% 329 45% 97% 3% 97%
Las Normativas Contables Normativas realizadas. / Total de C) Reportes de los activos
(SISACNOC) Contables. N erim'e-ntos “100 muebles descargados a Bienes
qu : ) Nacionales. D)
Informe del Inventario General
del Catastro Nacional.
56. Implementar el Plan de cor:c,::zr:t:;(laizda‘:!as (Total de compras 0 o
Compra 2023 y Elaborar el Plan de :cuer do'con el realizadas / Total % A) Plan de Compras Aprobado 100% 25% 35% 36% 96% -4% 96%
de Compra 2024. plan programadas) *100
57. Realizar mantenimiento de
los activos fijos: Equipos, : " (Total de activo fijo 5=
Vehiculos, Planta Eléctrica y la Por?.entaje i adecuados/ Total % & Repgrte de mansemm{e i 100% 26% | 35% 38% 99% -1% 99%
sk i ijo adecuado. s B) Registros de activos fijos
regularizacion del Sistema programados) *100
Eléctrico. »
Porcentaio de (Total de materiales
58. Realizar la recepcion, materiales ré cibidos recibidos acorde a las A) Ordenes de Compra . .
custodia y administracién de acorde'a laside de compras realizadas/ % B) Facturas 100% 28% | 30% 39% 97% -3% 97%
materiales y suministro. compras realizadas Total programados) C) Reporte de Inventario. ' ‘
: *100
59. Realizar mantenimiento e Porcentaje de (Total de activo fijo ; . .
higienizacion del edificio del necesidades adecuados/ Total % A) Reportes e Informes 100% 25% | 35% 38% 98% 2% 98%
Catastro y las Delegaciones. cubiertas. programados) *100
" Porcentaje de ) ! us
sctividades Financieras de | Cumplimieno doa | (Totaldo acvidados ) Lioramiento, Disponibidad il o . & | g
distribucién de los programadas/ Total % ! 100% 30% 35% 34% 99% -1% o

Meta lograda.




61. Prestar los servicios de
transportacion para las

Porcentaje de
solicitudes de

(Total de solicitudes
de servicios de

A) Solicitud de transporte.
B) Aprobacién de la solicitud de

Meta lograda.

Meta lograda.

Estamos en reuniones de
seguimiento para actualizar
algunos componentes del
control interno

Meta en Proceso

Meta Logrado

Informacién Catastral (SIC).

elaboradas.

Total requeridas) *100

C) Reporte del Sistema

" g servicios de transportacion % 100% 30% 35% 35% 100% 0% 100%
diferentes areas funcionales de . N transporte
la Institucié transportacién realizadas. / Total de C) Ruta de destino
R realizadas. requerimientos ) *100
A) Informe de cumplimientos
B) Reporte de los formularios
Total d ici & de los servicios ofrecidos.
62.Recibir los valores por Paicentale de ( o(;r:ce?as;r:t;:isi éc:: C) Informe de resultados, . )
conceptos de los servicios que Soiciudes i écibi de| Towlpranmados) % elaborado. 100% 28% | 35% 36% 99% -1% 99%
ofrece la institucion. : P P ;300 D) Recibos de los depdsitos,
realizados.
E) Informe de solicitudes de
las recaudaciones recibidas.
. A) Informes de Avance
Porcentaje de (Total de controles ) . )
63. Autoevaluary Dar aseveraciones por internos S&E;:&Zﬂ:'as de acclones
seguimiento a NOBACI (Normas .controles internos, |mplem_entados por % C) Informes de Implantacion y 100% 0% 0% 84% 84% -16% 84%
Basicas de Control Interno implementadas por unidades dsich
CGR). Unidades Organizativas/ Total gcoRmer.\ .Zmznelsf |
Organizativas. programados) *100 O) St SOt S
rgano Rector
A) Formulario de levantamiento,
Porcentaje de (Total de avance de Inspeccion a sitio web
64. Implementacion de ! Gobierno Electrénico s 0 institucional 90% 0% 0% 83% 83Y% 7% 92%
Gobierno Electrénico (ITICGE). avan;eegféﬁizglerno / Total de - B) Formulario de levantamiento, ° ) ? ) )
: requerimientos) *90 Inspeccién a sitio web
institucional
(Total de emisién por A) Formulario de levantamiento,
isi ici 9 . 1009 28% 33% 35% 9 o o
:?aitsa"s“tfla?:sd:o?\e; :::; ital con firma digital satisfactoriamente / % B) Formulario de levantamiento, ~ g i i °
! atal. satisfactoriamente. Total de Inspeccién a sitio web
requerimientos) *100 institucional
66. Realizar Mantenimiento y Porcentaje de (Total de solicitudes de A) Informe de Avance . .
Mejora del Sistema de solicitudes de mejora| mejora elaboradas / % B) Aplicacion Disefiada 100% 33% 35% 32% 100% 0% 100%

Meta Logrado




67. Realizar los soporte Porcentaie de Total de usuarios A) Solicitudes, Reportes de
informatico a usuarios internos . 19 atendidos / Total de % casos y requerimientos 100% 28% 33% 35% 96% -4% 96% Meta Logrado
usuarios atendidos. - . :
y externos. requerimientos) *100 solucionados.
. (Total de mejora y
68. Mantener, actualizar y Me':;fenlgjigiznes revisién realizadas A) Solicitudes, Reportes de
mejorar la pagina Web de la joras y } segun los % casos y requerimientos 100% 25% 28% 35% 88% -12% 88% Falta de Evidencia
realizadas segun los e !
DGCN. reaLeNmisntos requerimientos / total solucionados.
a i programadas )*100
A Porcentaje de Total de usuarios con A) Solicitudes, Reportes de
69'. Wandaner, Actuallz.ar Y usuarios con intranet | intranet implementado/ % casos y requerimientos 100% 30% 33% 36% 99% -1% 99% Meta Logrado
Mejorar la Intranet Institucional. implementado *100 solucionados
A) Informe de resultados de la
mejoras.
B) Informe de la socializacién
Porcentaje Avance Total Avance del Plan del Plan,
70, Knplniancar o Flande del Plan de Gestion |\ Goctign de Riesgos, % ) Comumenthin s crpoiil 100% 20% | 30% | 35% 85% 15% 85% Falta de Evidencia
Gestion de Riesgos. de Riesgos, . del comité, resolucién
Implementado e g aprobada D)
Reporte de avance de la
implementacién y revision del
Plan.
A) Formulario solicitud de
informacion.
71 Cumplr con of nctcador ot | _porcanale g6 | 1 s Kb
Sistema de Metas Presidenciales| Cumplimiento de la " . % o ik 100% 89% 0% 89% -11% 89% 1 95K Nl
sobre la Ley Niim. 200-04 Ley Num. 200-04 atendidas / *100 C) Comunicacion de la solicitud calificacion del mes de junio
Y ) ) Y i i requerida D) 2023
Reporte del Sistema de la
DIGEIG.
: Grafico de Avance del Trimestre Abril-Junio 2023
Revisado Por: Aprobado por:

Licda. Anny Reyes Ramirez
Enc. del Planificacién y Desarrollo

rez M.
Director General

Logrado

Avanzado

No logrado

Cantidad Porcentaje
61 86%
8 11%
0
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71 100%
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